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I. BENDROJI DALIS

I.VSI Kupi5kio rajono turizmo ir verslo informacijos centro turizmo
vadybininku gali dirbti asmuo, turintis auk5tesniji ar auk5tqfi i5silavinim4,
turizmo darbo patirties.

2.Turizmo vadybininkas turi briti komunikabilus, diplomati5kas, s4Ziningas,
moketi savaranki5kai dirbti, logi5kai m4styti, orientuotis situacijose ir bendrauti
su Zmonemis.

3.Tnrizmo vadybinink4 skiria pareigoms fu atleidLia i5 pareigq, nustato jo
pareigybin! atlyginim4 ir sudaro darbo sutarti VSf Kupi5kio rajono turizmo ir
verslo informacijos centro direktorius.

4 .Tuirizmo vadybininkas tie sio giai p avaldus direktoriui.

5.Turizmo vadybininkui draudZiama ateiti i darbq neblaiviam, darbo metu
vartoti alkoholinius gerimus, narkotines bei toksines medZiagas.

6.Turizmo vadybininkas turi Zinoti ir i5manyti:

6.1.Vq KupiSkio rajono turizmo ir verslo informacijos centro iikines-
komercines veiklos sritis, istaigos struktur4;

6.2.darbo or ganizav imo tvark4;

6. 3.informacij os srautus;

6.4.raStvedybos reikalavimus ;

6.5.sutardiq rengimo ir registravimo tvark4;

6.6.istaigos parduodamos produkcijos asortiment4, teikiamq paslaugq
asortiment4, prekiq kainrl nuolaidq sistem4;

6. T.bendravimo psichologij os pagrindus;

6. S.tamybinio etiketo reikalavimus;

6.9.rinkodar4;

6.lO.prekiq pakrovimo bldus ir priemones;
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6.11.kaip iforminti prekiq pirkimo ir pardavimo sutartis.

T.Twizmo vadybininkas turi Linoti saugos ir sveikatos, gaisrines ir
elektrosaugos reikalavimus ir jq laikytis.

S.Turizmo vadybininkas turi mokti uZsakyti prekes telefonu ir elektroniniu
paStu.

9.Turizmo vadybininkas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos istatymais ir
kitais teises aktais, susijusiais su jo atliekamu darbu, darbo sutartimis, istaigos
istatais, darbo tvarkos taisyklemis, Siais pareiginiais nuostatais, kitais istaigos
vidiniais dokumentais (isakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklemis ir
pan.).

II. TURIZMO VADYBININKO PAREIGOS

1 0.Uztikrinti j am pavestq uZduodiq igyvendinim4.

1 1 .Parduoti/pirkti prekes palankiomis istaigai s4lygomis.

| 2 .P alaiklti e samus prekyb inius ryS ius b ei vlme gzti nauj us.

l3.Palaikyi rySius su istaigos partneriais.

l4.Priimti uZsakymus ir vesti jq apskait4.

l5.Laiku informuoti klientus apie kainq, asortimento bei prekybos s4lygq ir
teikiamq paslaugq pasikeitim4.

l6.Sekti atsiskaitymus su klientais bei imtis priemoniq pasiekti, kad
atsiskaitymai biitq vykdomi laiku.

lT.Sudaryti darbo planus ir apie jq ivykdym4 informuoti direktoriq.

1 8.Pildyti nustatytos formos ataskaitas.

l9.Sekti ir fiksuoti informacij4, susijusi4 su rinkos pokydiais, pirkejq
poreikiais.

20.Laiku pateikti pirkejams vis4 su parduodamu produktr-r/paslaugomis
susij usi4 informacij 4 bei reklaming medZiag4.

2l.Dalyvauti ruoSiant bei organizuojant V5f Kupi5kio rajono turizmo ir
verslo informacijos centro marketingo renginius (seminarus, prezentacijas).

22.Teikti pasiiilyrnus del VSI Kupi5kio rajono turizmo ir verslo informacijos
centro vystymo perspektyvq.

23.Dalyvauti apmokant naujai priimtus darbuotojus ir keliant jq kvalifikacij4.

24.NepaZeisti VSf Kupi5kio rajono turizmo ir verslo informacijos centro
vadovybes nurodymq, vengti bet kokio neigiamo poveikio V5[ Kupi5kio
rajono turizmo ir verslo informacijos centro reputacijai.

25.Laikytis etikos reikalavimq.

26.Stengtis kuo geriau i5mokti uZsienio kalbas, naudotis organizacine technika,
moketi vairuoti automobili.

27 .KeIti savo profesing kvalifi kacij 4.

23.Dalyvauti inventorizacijoje. Nustatyti maLiau paklausiq prekiq ir
materialiniq vertybiq likudius sandeliuose.

29 .Yykdyti kitas tiesio ginio vadovo uZduotis.
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30.Palaikyti tvark4 ir Svar4 darbo vietoje.

III. TURIZMO.VADYBININKO TEISES
3l.fgyvendinti visas reikiamas priemones v5f Kupi5kio rajono turizmo irverslo informacijos centro pelningam ir ritmingam iu.uui uztikrinti.
32.suZinoti anig jo darbo aplinkoje esandius sveikatai pavojingus irkenksmingus veiksnius.

ffft;*'*tl 
kad b[tq atlvginta zara, padaryta sveikatai del nesaugiq darbo

34'Atsisakyti vykdyi uZduotis bei nurodymus, jei tai priestarauja LietuvosRespublikos istatymams.

35'Tureti butinas darbo s4lygas ir tinkamai irengt4 darbo viet4.
36.Informuoti tiesiogini.vadov4 apie iskilusias problemas, kuriq sprendimuinepakanka j o kompetencij os.

3 T.Pasinaudoti sudarytomis s4lygomis kelti kvalifikacij 4.
38'Darbo reikarais naudotis tarnybiniu transportu ir telefonu.
39'Teise i pietq pertrauk4 ir i laiku ismokam4 atlyginim4 bei atostogas.
40.Teise ginti savo teises ir teisetus interesus.
4 1 .Kitos Lietuvos Respublikos teisiniuose aktuose numatytos teises.

IV. TURIZMO VADYBININKO ATSAKOMYBE
42.Tuizmo vadybininkas atsako uZ:

42.l.kokybi5k4 ir savalaiki savo pareigq atlikimq;
42.2.teisingos informacij os apie darbo rezultatus teikim4;
42.3.tv arking4 techniniq priemoniq naudojim4;
42'4'vlrl KupiSkio rajono turizmo ir verslo informacijos centro komerciniq,gamybiniq paslapdiq saugoj im4;
42.5.ti*am4 darbo laiko naudojim4;

42. 6 .p atiketq materi al inirl vertyb iq s au goj im4;
42.7.saugos ir sveikatos, gaisrines saugos, elektrosaugos reikalavimq vykdym4.
43'uz Siuose nuostatuos.e nurodyq pareigq_vykdyma turizmo vadybininkas

trr"ffi 
darbo tvarkos taisykliq ii tiiturro, Resputncos istatymq nustatyra
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